KOMISJA

KNF | ==.. metodyka oceny odpowiedniosci - wzor

Zatacznik P.H
do formularza oceny odpowiednios$ci kandydatéw na stanowiska cztonkéw organéow
podmiotéw nadzorowanych

NIEZALEZNOSC OSADU

SEKCJA 1 — wypetnia kandydat

I. Zdolno$¢é zadawania wtasciwych pytan cztonkom organéw podmiotu nadzorowanego
Prosze opisac (i w miare mozliwosci udokumentowac) wybrang sytuacje z okresu ostatnich
3 lat, w ktorej przejawit(a) Pan(i) zdolnos¢ do adresowania kwestii problematycznych do
cztonkéw organéw podmiotu nadzorowanego:

Il. Grupowe myslenie

Jakie dziatania, Pani/Pana zdaniem, mogg przyczyni¢ sie do zwiekszenia zdolnosci
przeciwstawiania sie grupowemu mysleniu w organach podmiotu nadzorowanego? Prosze
opisac (i w miare mozliwosci udokumentowac) wybrang sytuacje z okresu ostatnich 3 lat,
w ktorej przejawit(a) Pan(i) zdolnos¢ przeciwstawienia sie grupowemu mysleniu:

Data i podpis kandydata:

SEKCJA 2 — wypetnia podmiot prowadzacy ocene

lll. Podsumowanie oceny przeprowadzonej przez podmiot

Przedstawione przez kandydata w niniejszym formularzu informacje

wptywajg negatywnie na ocene jego niezaleznosci osadu pod katem (] tak
odpowiedniosci do powotfania na stanowisko cztonka organu podmiotu L] nie
nadzorowanego.

Data i podpis upowaznionego
przedstawiciela podmiotu:
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